
＜講師紹介＞ 

小松明広 先生（オフィス・K 代表） 

病院・福祉施設・看護協会・看護学校・企業団体・自治体などで、人材教育、メンタル

ヘルスなどの研修・講演会の講師活動を多数実施されている。また、自社において各種

セミナーの企画開催・個人向けメンタルサポートなどを行い活躍されている。 

北海道看護協会札幌第 1支部 働き続けられる職場づくり推進委員会主催 2019 年度講演会 

 
 

第 2 弾 働き続けられる職場づくり 
～対人関係を良好にするには～ 

講師 オフィス・K 代表 小松 明広先生 

 
★日 時：2019 年 10 月 5 日（土） 

10：00～11：45（受付開始 9：30～）  
★場 所：国際ホール 札幌国際ビル 8 階  

札幌市中央区北 4 条西 4 丁目 1 番地 

JR 札幌駅 8 番出口 

地下鉄南北線札幌コンコースを出てすぐ見えるファミリーマートが目印です 
 

★参 加 費：北海道看護協会会員 無料（非会員 1,000 円） 

      会員以外の医療職・福祉職 1,000 円 
 
★定 員：100 名程度 
 

★申込方法：申込用紙に記載し、下記まで FAX にてお申込ください。  
札幌第 1 支部 働き続けられる職場づくり推進委員会 

委員長 高橋 昌世（市立札幌病院） 

T E L：011-726-2211 F A X：011-726-7918 

Email：masayo-takahashi@city.sapporo.jp 
 
★申込締切：9 月 27 日（金）16：00 必着   

※定員を上回る申し込みがあった場合は、お断りのご連絡をさせていただく場合 

がございます。ご了承ください。 

 

 

  

 

 

昨年度、当委員会で実施した小松先生の講演会は大変好評で、第 2 弾を希望される声が多く 

聞かれました。今回は、昨年度の講演内容をより具体的にした「コミュニケーションスキル」 

について講演して頂く予定です。昨年参加された方も是非ご参加ください！！ 
 

このご案内は北海道看護協会 HP 研修案内へ掲載しております 

会場へのアクセス Map 

 


